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MODULO

ORGANIGRAMMA GENERALE

DOC-ORG.

CDA
Presidente del Consiglio di
Amministrazione

Organo di Vigilanza (D.Lgs 231/2001)

Ing. Meroni —dott.ssa Carati — dott.ssa Frigerio

dott. Mascheroni Eugenio

Organo di Controllo e Revisore Legale
dei Conti (dott.ssa Silvia Re)

DIRETTORE GENERALE

Resp. Sistema Informativo (dott.ssa Anna Lisa Minuti)

Datore di Lavoro ai sensi del D.

Veronica Frigerio:

e di servizi sociali (dott.ssa Anna Lisa Minuti)

Consulenze Esterne (Leoali, Fiscali, Tecnico ¢ ....)

- HACCP

[ Referenti per rapporti con uffici di protezione giuridica

Medico Competente Ex D.Lgs81/08 (Dottor Milana Francesco)

- Whisteblowing

Gestione Sistema Integrato
Veronica Frigerio: RSPP

- Privacy Regolamento UE 2016/679
- Rischieex D.Lgs 231/01
- Qualitd Uni En Iso 9001/2015
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Information Technology (New Works Informatica Srl)
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Referente FKT
Manon Cerasino
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Socio Assistenziali

Monia Stevanlla
-Preposto-

Musicoterapista
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[ Animatori-Educatori
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Centro Diurno ]

Amministrativi
p
Ragioneria
—* Barbara Di Gloria
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I Personale
Mariella Fontana
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Laura Rosina-Alessia Paulon

I. P. dipendenti
L.P. libera professione
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Segreteria
Marisa Siciliano

Liberi Professionisti
Alessandra Erba

Referente
Piscitelli Carmelina

Operatori Oss

— Front-office

L, P. dipendenti
L.P. libera professione
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Servizi Generali
Marco Tilta
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Manutenzione e
Verde T
. A
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Referente Pulizie-
Lavanderia la—
Mira Dervishi
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Addetti pulizia
Addetti lavanderia
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Referente Ristorazione | |
Corrado Cattaneo

\

v

Cuochi-Aiuto cuoco
Addetti cucina
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[ Taratura
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